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Samenvatting

Om het gemeentebestuur in staat te stellen een ambitie te bepalen ten aanzien van Museum Klok
en Peel, wordt een onderzoek naar ambitie en daarbij behorende scenario’s en (financiéle)
consequenties uitgevoerd. Ter uitvoering van het onderzoek ligt de bestuursopdracht
Ambitieonderzoek Museum Klok en Peel ter besluitvorming voor.

Beslispunten

1. In te stemmen met de bestuursopdracht Ambitieonderzoek Museum Klok en Peel.

2. Het college opdracht te geven om de bestuursopdracht Ambitieonderzoek Museum Klok en Peel
uit te voeren.

3. Hiervoor een bedrag van ten hoogste € 14.000,- beschikbaar te stellen uit de Reserve
Eenmalige Bestedingen en de begroting te wijzigen conform voorstel.

Inleiding

Aanleiding is de discussie over eventuele bezuinigingen op de subsidie van Museum Klok & Peel.
Tijdens de behandeling van de Begroting 2020 is afgesproken de raad te voorzien van de
resultaten van een ambitieonderzoek aan de hand waarvan besluitvorming kan plaatsvinden over
het gewenste ambitieniveau voor het museum en welke scenario’s en (financiéle) consequenties
daarbij horen.

Wat willen we bereiken

Het gemeentebestuur in staat stellen een ambitie te bepalen ten aanzien van het Museum Klok en
Peel en in beeld brengen welke scenario’s en (financiéle) consequenties daarbij horen.

Wat gaan we daarvoor doen

Uitvoering geven aan bijgevoegde bestuursopdracht Ambitieonderzoek Museum Klok en Peel.



Mogelijke alternatieven
N.v.t.
Risico’s

Vaststelling bestuursopdracht

De raad is opdrachtgever voor het onderzoek en stelt onderliggende bestuursopdracht vast. Om te
voorkomen dat er gaandeweg of achteraf discussie ontstaat over de opzet van het onderzoek, is
onderliggende bestuursopdracht voorgelegd aan het bestuur van Museum Klok en Peel. Het
bestuur van Museum Klok en Peel kan instemmen met de opzet van de bestuursopdracht.

Communicatie

Overleg en informatiestrategie wordt uitgewerkt door de aan te stellen projectleider. Voor de raad
en college sluiten we zoveel als mogelijk aan bij de al geplande reguliere vergaderingen.

Wat mag het kosten
Voor de uitvoering van onderliggende bestuursopdracht is een bedrag benodigd van ten hoogste

€ 14.000,-. Voorgesteld wordt om het benodigd budget ten laste te brengen van de Reserve
Eenmalige Bestedingen en de begroting te wijzigen conform voorstel.

Kosten Aantal Tarief Totaal
Inhuur projectleider € 3.500,-
Inhuur expertisepartner uit museale wereld € 10.000,-
kosten overig / onvoorzien € 500,-
Totale kosten ambitieonderzoek € 14.000,-

Bij de samenstelling van de projectgroep is overwogen om af te zien van een externe
onafhankelijke projectleider. Dit uit kostenoverweging. Echter, om voldoende kwaliteit, voortgang
en onafhankelijkheid te borgen in het onderzoek, stellen wij voor om naast een externe
expertisepartner uit de museale wereld tevens een onafhankelijke projectleider aan te stellen.
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Bestuursopdracht Ambitieonderzoek Museum Klok en

Peel 4 februari 2020 20.02.06

De raad van de gemeente Asten;
gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van
23 december 2019 met zaaknummer 2019076324;

gehoord het advies van de commissie Burgers van 13 januari 2020;

besluit:

(=Y

in te stemmen met de bestuursopdracht Ambitieonderzoek Museum Klok en Peel;

2. het college opdracht te geven om de bestuursopdracht Ambitieonderzoek Museum
Klok en Peel uit te voeren;

3. hiervoor een bedrag van ten hoogste € 14.000,- beschikbaar te stellen uit de

Reserve Eenmalige Bestedingen en de begroting te wijzigen conform voorstel.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Asten van
4 februari 2020.

De raad voornoemd,
griffier, voorzitter,
mr. M.B.W. van Erp-Sonnemans mr. H.G. Vos



